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SOUS-TRAITANCE : regles et obligations

Objectifs

Maitriser les régles relatives a la sous-traitance

© rublic visé Pré Requis

Artisans, Chefs entreprises, Collaborateurs Frangais lu, parlé, écrit
Objectifs pédagogiques Parcours pédagogique
Maitriser les régles relatives a la sous-traitance Les grands principes de la sous-traitance
Méthodes et moyens pédagogiques « Obligations de chaque partie

o Déclaration de sous-traitance

* Support de formation ® Obligation de vigilance

e Réflexion de groupe e Paiement direct, garantie de paiement et action directe
o Activités pratiques e Responsabilités
e Attestation de stage e Assurances

e Feuille émargement
Les risques liés a la sous-traitance

® Prét de main d'oeuvre illicite
o Travail dissimulé d'emploi salarié

Les questions récurrentes
Evocation de cas concrets

Synthese

Qualification Intervenant(e)(s)
Formateur qualifié

& Méthodes et modalités d'évaluation
Mise en application immédiate

Modalités d'Accessibilité

Selon la nature du handicap et le lieu de formation, merci de nous contacter au 03.83.95.77.50 afin que nous mettions en place des dispositions
adéquates durant les journées de formation.

(© Durée Effectif Tarifs
7.00 Heures De 5 a 10 Personnes Inter (Par Stagiaire) : Nous consulter
1 Jour Intra (Par Jour) : Nous consulter
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